
Załącznik nr 6 do  Standardo� w Ochrony Małoletnich
Gminnego Oś�rodka Kultury im. Januśza Gniatkowśkiego w Poraju 

STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH
(WERSJA SKRÓCONA DLA MAŁOLETNICH)

Ośoby, kto� re kontaktują śię z Tobą w GOK, powinny zachowywac� śię grzecznie i miło. 

Pracownikom GOK nie wolno uz(ywac� w śtośunku do Ciebie przemocy i nie wolno im na Ciebie 
krzyczec�. 

Maśz prawo do zadawania pytan�  pracownikom GOK i otrzymywania na nie odpowiedzi.

Maśz prawo do prywatnoś�ci. Pracownikom GOK nie wolno przekazywac� informacji o Tobie
innym dorośłym ani dzieciom, z wyjątkiem Twoich rodzico� w lub opiekuno� w.

Maśz prawo do informacji o wśzyśtkich decyzjach, kto� re śą w śtośunku do Ciebie podejmowane 
i wyjaś�nienia dlaczego takie śą.

Pracownikom GOK nie wolno bez zgody Twojej i Twoich rodzico� w lub opiekuno� w robic� Ci zdjęc�,
nagrywac� filmo� w.

Pracownikom GOK nie wolno zachowywac� śię w Twojej obecnoś�ci niewłaś�ciwie, nawiązywac� w 
wypowiedziach do Twojej atrakcyjnoś�ci, uz(ywac� wulgarnych śło� w, geśto� w lub z(arto� w, obraz(ac� 
kogokolwiek, uz(ywac� przemocy.

Nikomu nie wolno Cię krzywdzic�, w z(aden śpośo� b.

Pracownikom GOK nie wolno nawiązywac� z Tobą jakichkolwiek relacji uczuciowych, ani
śkładac� Ci propozycji o nieodpowiednim charakterze.

Pracownikom GOK nie wolno przyjmowac� pieniędzy ani prezento� w od Ciebie.

Pracownikom GOK nie wolno proponowac� Ci papierośo� w, alkoholu ani nielegalnych śubśtancji.
Pracownikom nie wolno uz(ywac� ich w Twojej obecnoś�ci.

Maśz prawo byc� traktowane tak śamo jak wśzyśtkie inne dzieci. Pracownicy GOK nie powinni
nikogo faworyzowac�.

Pracownikom GOK wolno Cię dotykac� tylko za Twoją zgodą i w taki śpośo� b, aby był dla Ciebie
odpowiedni.
Pracownikom GOK nie wolno Cię bic�, śzturchac�, popychac� ani dotykac� Cię w jakikolwiek inny
śpośo� b, kto� rego nie chceśz lub czujeśz śię z� le.
Pracownicy mogą śię z Tobą kontaktowac� wyłącznie w czaśie pracy i w związku z ich pracą.
Pracownikom nie wolno zapraśzac� Cię do ich miejśca zamieśzkania, śpotykac� śię z Tobą
poza GOK ani kontaktowac� śię z Tobą w mediach śpołecznoś�ciowych lub przez prywatny
telefon.

Pamiętaj! Zawśze kiedy czujeśz śię z� le w jakiejś�  śytuacji, ktoś�  robi Ci krzywdę lub zachowuje 
nieodpowiednio, moz(eśz powiedziec� o tym innemu pracownikowi GOK, kto� ry Cię wyśłucha i 
pomoz(e!


